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POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Grupo TRANSFESA es un operador de transporte por ferrocarril y carretera, que realiza operaciones intermodales y
traccion ferroviaria, servicios logisticos de almacenaje y distribucion, gestiona terminales ferroviarias, alquila material
ferroviario, produce tecnologia de vanguardia enfocada a la gestion logistica y presta servicios de mantenimiento y
reparacion de material ferroviario y vehiculos automoviles.

El Grupo TRANSFESA esta constituido por las siguientes sociedades:

TRANSFESA LOGISTICS, S.A. - MDL DISTRIBUCION LOGISTICA, S.A.
TRANSERVI, S.A. - SEMAT, S.A.

La Direccién considera pilares fundamentales para la prestacion de sus servicios la gestion de la calidad, el medio
ambiente y la seguridad y salud en el trabajo, y por tanto adquiere los siguientes compromisos:

+ MEJORA CONTINUA de nuestros procesos, actividades y sistema integral de gestion para lograr la plena
satisfaccion de nuestros clientes, minimizar nuestro impacto ambiental y garantizar la seguridad y salud de
nuestra plantilla. Para ello estableceremos objetivos y acciones de mejora que mejoren nuestros servicios,
instalaciones, comportamiento ambiental y medidas preventivas en materia de seguridad y salud en el trabajo.

*  CUMPLIMIENTO LEGAL: Identificamos y damos cumplimiento a los requisitos legales aplicables a nuestros
servicios e instalaciones, asi como otros requisitos que suscribamos voluntariamente.

+  PROTEGER EL MEDIO AMBIENTE Y PREVENIR LA CONTAMINACION: Identificamos y gestionamos aquellos
aspectos de nuestros servicios e instalaciones que interactian con el medio ambiente para minimizar su impacto.

+ TRABAJO SEGURO Y SALUDABLE: Proporcionamos los medios e implantamos las acciones necesarias que
permitan eliminar los peligros y reducir los riesgos laborales, lo que nos permite prevenir las lesiones y el deterioro
de su salud de nuestra plantilla.

* CONSULTA Y PARTICIPACION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: Promovemos la consulta y
participacion de las personas trabajadoras y representantes en materia de seguridad y salud en el trabajo.

+  INTEGRACION de la calidad, el medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo en todos los procesos de
nuestra organizacién.

+  FORMACION Y SENSIBILIZACION CONSTANTE de nuestra plantilla para garantizar que son conscientes de
la criticidad de respetar y cumplir los criterios y practicas en materia de gestion de calidad, medio ambiente y
seguridad y salud.
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